
Al personale docente 
Albo on line 

Amministrazione trasparente 
Sito Web 

Atti 

OGGETTO: AVVISO selezione di esperti interni, di particolare e comprovata specializzazione per n.1 
incarico di COLLAUDATORE da utilizzare per l’attuazione del progetto Missione 4 “Istruzione e 
ricerca” – Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
Università” – Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di 
apprendimento e laboratori”. Azione 1 NEXT GENERATION CLASSROOM – AMBIENTI DI 
APPRENDIMENTO INNOVATIVI 
CNP: M4C1I3.2-2022-961-P-25691 
CUP: B64D23000890006 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTI i RR.DD. 18 novembre 1923, n. 2440 e 23 maggio 1924, n. 827, concernenti 
l’amministrazione del patrimonio e la contabilità di Stato; 
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, e ss.mm.ii, recante “Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 
VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in 
materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59”; 
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni; 
VISTO il decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, recante il Codice dei contratti pubblici; 
VISTO il decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, recante “Disposizioni per l'adeguamento della 
normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento 
europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con 
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la 
direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati)”; 
VISTO Il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4: istruzione e ricerca - Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.2: Scuola 
4.0 - Azione 1 - Next generation classroom – Ambienti di apprendimento innovativi Avviso/decreto M4C1I3.2- 
2022-961; 
VISTO L’ accordo di concessione prot. n. 46361 del 17.03.2023 per l’attuazione del Progetto: 
M4C1I3.2-2022-961-P-25691 
VISTO il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, 
n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle pubbliche
amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per 





l’efficienza della giustizia»; 
VISTO il decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 
dicembre 2021, n. 233, recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano nazionale di 
ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose”; 
VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel 
PNRR; 
VISTA la circolare del 29 aprile 2022, n. 21 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Piano 
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e Piano nazionale per gli investimenti complementare 
– Chiarimenti in relazione al riferimento alla disciplina nazionale in materia di contratti pubblici 
richiamata nei dispositivi attuativi relativi agli interventi PNRR e PNC”; 
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale è stato adottato il 
“Piano Scuola 4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, 
nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea 
– Next Generation EU; 
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, con il quale sono state ripartite 
le risorse tra le istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0”; 
VISTA la circolare 11 agosto 2022, n. 30, del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Linee Guida per lo 
svolgimento delle attività di controllo e rendicontazione delle Misure PNRR di competenza delle 
Amministrazioni centrali e dei Soggetti Attuatori”; 
VISTA la circolare del 17 ottobre 2022, n. 34, del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Linee guida 
metodologiche per la rendicontazione degli indicatori comuni per il Piano nazionale di ripresa e resilienza”; 
VISTA in particolare, la Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 - Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 3.2 
“Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, Azione 1 Next 
generation classroom – Ambienti di apprendimento innovativi, finanziato 
dall’Unione Europea – Next Generation EU; 
CONSIDERATO che per la realizzazione della missione 4 – Istruzione e ricerca – componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – 
Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento 
e laboratori”, Azione 1 - Next generation classroom – Ambienti di apprendimento innovativi, finanziato 
dall’Unione Europea – Next Generation EU sono previsti interventi i quali richiedono l’attivazione di specifiche 
risorse tra le quali l’impiego di un contingente di esperti per il raggiungimento degli obiettivi dei citati 
interventi; 
VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel 
PNRR; 
VISTE Le delibere del C.D. e del C.I. di approvazione del progetto; 
RILEVATA la necessità di impiegare tra il personale interno/esterno figure per lo svolgimento dell’attività di 
COLLAUDATORE nell’ambito del progetto 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
EMANA 

Avviso pubblico per la selezione comparativa dei curricula per il reclutamento della seguente figura: 
esperto COLLAUDATORE 
 
Art. 1: Prestazioni richieste all’esperto 
L’esperto COLLAUDATORE dovrà: 
provvedere al collaudo delle attrezzature acquistate; 
verificare la piena corrispondenza, specie in termini di funzionalità, tra le attrezzature 
richieste nel piano degli acquisti, quelle indicate nell’offerta prescelta e quelle installate; - collaborare con il 
progettista, il Dirigente e il DSGA per tutte le questioni relative al progetto e alla sua piena realizzazione, 
partecipando anche alle riunioni che si rendessero necessarie; 
redigere il verbale del collaudo finale. 
Gli aspiranti dovranno far pervenire, le istanze e i relativi curriculum vitae et studiorum, obbligatoriamente in 
formato Europeo, indirizzati al Dirigente Scolastico della Intestazione ed indirizzo della scuola entro e non 
oltre le ore 12.00 del giorno 20/09/2023 da inviare all’indirizzo mail: 
   SAIC8BH007@ISTRUZIONE.IT o PEC : SAIC8BH007@PEC.ISTRUZIONE.IT    
ed avente come oggetto: Contiene candidatura Esperto Collaudatore – NEXT GENERATION 
CLASSROOM 
Nelle istanze dovranno essere indicate pena l’esclusione: 
Le proprie generalità; 
L’indirizzo e il luogo di residenza; 
Il titolo di studio con la data di conseguimento e le generalità dell’ente che lo ha rilasciato; 
Il recapito telefonico e l’eventuale indirizzo di posta elettronica; 
 
Art.2: Valutazione, formulazione graduatoria, individuazione figura da nominare 
Le candidature pervenute saranno valutate in autonomia dal Dirigente Scolastico tramite un’apposita 
commissione che procederà alla comparazione dei curricula sulla base della valutazione dei titoli di cui alla 
tabella sottostante. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER SELEZIONE BANDO COLLAUDATORE 

mailto:SAIC8BH007@ISTRUZIONE.IT
mailto:SAIC8BH007@PEC.ISTRUZIONE.IT


 
 

Titoli ed 
esperienze 
lavorative 

Valutazione Punti (a cura del 
candidato) 

Punti (assegnati dalla 
Commissione) 

Laurea 
quadriennale 
Vecchio 
ordinamento o 
specialistico nuovo 
ordinamento 
•Votazione 110 
con lode 
•Votazione 110 
•Votazione da 105 
a 109 
•Votazione da 101 
a 104 
•Votazione fino a 
100 

 
 
 
 
 

 
 
 10 
 
 8 
 6 
 
 4 
 
 0 

  

Membro del team 
dell'Innovazione 
Digitale, Animatore 
Digitale, Funzione 
Strumentale Inn. 
Digitale 

Punti 20   

Pregresse esperienze, 
in qualità di 
PROGETTISTA O 
COLLAUDATORE in 
progetti FESR 

Punti 10 per ogni 
esperienza – max p. 20 

  

Pregressa formazione 
docenti PNSD 

Punti 10   

Corsi di formazione e 
aggiornamento 
specifici (didattica 
digitale, App di rete 
per la didattica, 
piattaforme e- 
learning) 

Punti 5 per ogni 
esperienza – max p 20 

  

Certificazioni 
Competenze specifiche 
(ECDL) o altri titoli 
superiori 

Punti 1 per ogni 
certificazione Max. p 5 

  

 

I risultati della selezione saranno resi pubblici mediante pubblicazione all’albo della scuola. 
Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle 
esigenze progettuali. 

 
 
 
Art.3: Rinuncia e surroga 
In caso di rinuncia alla nomina di Esperto, si procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di 
merito di cui all’art. 4. 

 
 
 



Art. 4: Incarichi e compensi 
Il compenso è pari ad un importo massimo di € 232.20 omnicomprensivo lordo stato, 
corrispondente ad ore 10 (Importo orario pari a € 23.22). 
L’attività sarà retribuita per le ore di effettivo impegno e il pagamento del corrispettivo avverrà, previa 
presentazione del time-sheet, solo ad accreditamento avvenuto da parte dell’ente erogatore; lo stesso 
sarà soggetto al regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente. Il suddetto compenso 
potrà, pertanto essere modificato in proporzione   alla minore realizzazione del progetto e conseguente 
minore finanziamento. Potranno essere retribuite solo ed esclusivamente le ore prestate in eccedenza 
rispetto agli obblighi di servizio, prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente 
connesse ed essenziali per la realizzazione del Progetto, funzionalmente vincolate all’effettivo 
raggiungimento di target e milestone di progetto ed espletate in maniera specifica per assicurare le 
condizioni di realizzazione del progetto medesimo.  
 
Art. 5 – Informativa sul trattamento dati personali 
L’Istituto Scolastico informa che i dati personali di cui chiede la trasmissione o che sono 
contenuti nel presente documento sono e saranno trattati per lo svolgimento della funzione 
istituzionale di questo ente. All'interessato sono riconosciuti i diritti del D. Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii., 
in particolare quelle previste dall’adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del 

regolamento (UE) 2016/679 GDPR, attuato con il D.Lgs. 101/2018. Si invita il destinatario della 
presente comunicazione a conformare le operazioni di trattamento dei dati comunicatigli secondo 
quanto previsto dalle prescrizioni normative in materia di tutela del diritto alla riservatezza. 
L’istituto adotta idonee misure di sicurezza per ciò che concerne la conservazione e la custodia dei 
dati. I dati possono essere comunicati ad amministrazioni o enti pubblici in applicazione di norme di 
legge o di regolamento e, comunque, in esecuzione di fini istituzionali. La comunicazione a privati o 
enti pubblici economici e la diffusione avverranno solo in esecuzione di norme di legge o di 
regolamento. Al soggetto titolare dei dati sono riconosciuti tutti i diritti definiti dall’art. 7,8,9,10 del 
D.Lgs. 196/2003. 

 
Art. 6: Disposizioni finali e Pubblicizzazione 
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del 
procedimento di cui al presente Avviso di selezione è la Dirigente Scolastico Prof.ssa Grazia Di 
Ruocco.  
Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e 
contrattuale. Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e 
comunitaria. 
Al presente avviso è data diffusione mediante pubblicazione all’Albo, in Amministrazione 
Trasparente e sul Sito web di questa Istituzione Scolastica 

 
 
 

La Dirigente Scolastica 
Prof.ssa Grazia Di Ruocco 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ALLEGATO A istanza di partecipazione FIGURE PROFESSIONALI PNRR CLASSROOM 
 
 

Alla Dirigente Scolastica 
Dell’I.C. di Pellezzano 

 
 



  Il/la sottoscritto/a   __________       nato/a a                              il   ____________                                                        
 
codice fiscale |    |__|    |__|    |    |__|    |__|    |__|    |    |__|    |__|              
 
residente a _____________________via     recapito tel. _____________________ 
 

  recapito cell.      indirizzo E-Mail_____________________________________________________ 
 
indirizzo PEC_   ________________ in servizio presso   con la qualifica di   _______ 
 

CHIEDE 
 
Di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico nel ruolo: 
 

Ruolo Ore di impegno totale 

COLLAUDATORE  N° 20 ore 

 
A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti. Nel caso 
di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 
 

 di aver preso visione delle condizioni previste dal bando 
 

 di essere in godimento dei diritti politici 
 

 di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali 
 
 

 di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti: 
 

 di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta 
 

 di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano 
 

 di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente 
              
Si allega alla presente 

▪ Documento di identità in fotocopia 
▪ Allegato A   
▪ Curriculum Vitae 

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verrà presa in considerazione 
Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza e alle successive modifiche e integrazioni GDPR 
679/2016, autorizza l’Istituto Comprensivo San Marzano sul Sarno al trattamento dei dati contenuti nella 
presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica 
Amministrazione 
Data firma   
 
 

 
 
 
 
OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE OSTATIVE PER IL RUOLO DI SUPPORTO A VALERE SU: 



Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - 
Next generation classroom – Ambienti di apprendimento innovativi 
CNP: M4C1I3.2-2022-961-P-25691 
CUP: B64D23000890006 
 
 
Il sottoscritto_________________________________________________________    
 
Nato a___________________________il______________residente a__________________Provincia di___  
  
 
Via________________________ Codice Fiscale_________________________________________  
  
 
Partecipante alla selezione per il ruolo di___________________ nel progetto di cui in oggetto 
 
 

DICHIARA 
 
 
ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del 
d.P.R. 445 del 28 dicembre 2000: 
 
a) non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 
53, del d.lgs. n. 165/2001; 
 
b) di  non  avere,  direttamente  o  indirettamente,  un  interesse  finanziario,  economico  o  altro 
interesse personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto 
- non coinvolge interessi propri; 
- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, 
oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale; 
- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o 
grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi; 
- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, 
titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui 
sia amministratore o gerente o dirigente; 
 
 
 
c) che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento dell’incarico in 
questione; 
 
 
d) di  aver  preso  piena  cognizione  del  D.M.  26  aprile  2022,  n.  105, recante il Codice di 
Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito; 
  
e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che 
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 
 
f) di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di 
carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 
 
 
g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento 
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il 
trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti 
informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il 
relativo consenso; 



 
 
 
 
 

Firmato 


